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rAPport

Formation taxonomique & accès aux collections belges

NOTIFICATION

Le rapport doit arriver au Point focal Belge pour l’Initiative Taxonomique Mondiale dans un délai d'un mois après la formation ou la visite d’étude. Une soumission électronique adressée à l’e-mail du Point focal Belge pour l’Initiative Taxonomique Mondiale (cbd-gti@naturalsciences.be) est vivement encouragée.
Si vous disposez de photos pour illustrer votre formation en Belgique ou votre travail de terrain / labo dans votre pays d’origine, celles-ci peuvent être annexées au rapport. On vous encourage vivement à le faire ! Le Point focal Belge pour l’ITM peut utiliser certaines de ces images dans ses rapports d’activités mais seulement après accord formel de celui qui détient les droits sur les photos.

Contact et informations complémentaires

Pierre Huybrechts & Anne-Julie Rochette
Point Focal National Belge pour l’Initiative Taxonomique Mondiale 
Institut Royal des Sciences naturelles de Belgique

Rue Vautier 29

B-1000 Bruxelles

Belgique

Tel.: +32 2 627 45 90
Fax: +32 2 627 41 95
Email: cbd-gti@naturalsciences.be


	PARTIE I – INFORMATIONS SUR LE CANDIDAT

	Nom de famille (majuscules):
	MASABO 

	Prénom(s):
	ONESPHORE

	Nationalité:
	Burundaise

	Période et durée de la visite en Belgique :
	22 Octobre- 12 Novembre

	Nombre de jours de formation:
	12

	Type de visite
	X  Surtout formation en taxonomie et en gestion des collections

 Surtout accès à des collections

      Autre, précisez 


	Lieu de la formation:
	 Institut Royal des Sciences naturelles de Belgique

 Muséum Royal de l’Afrique centrale, Tervuren

X  Jardin botanique national de Belgique, Meise 

      Autre, précisez 


	PARTIE II - INFORMATIONS GÉNÉRALES

	Décrivez succinctement pourquoi vous aviez besoin d’un renforcement de capacités en matière de taxonomie et/ou de gestion des collections
	Sur base du principe que « pour mieux gérer il faut savoir ce qu’on a », les constats pour l’Office Burundais pour la Protection de l’Environnement (OBPE) responsable de la gestion de la biodiversité sont que :

· L’OBPE dispose l’une des grandes collection des échantillons de la flore (mais aussi des animaux) des différents écosystèmes du Burundi, 

· l’état de connaissances en matière de taxonomie et de gestion des collections reste insuffisant,
· l’organisation de cette collection  et particulièrement de son herbarium accuse des lacunes pour sa conformité aux références autres collections internationales d’où ce besoin d’un renforcement des capacités en gestion des collections et taxonomie était plus nécessaire.
L’amélioration des connaissances sur les éléments de la biodiversité constitue un facteur indispensable pour sa gestion durable.


	Décrivez succinctement  quel type de support (e.g. formation, accès aux collections,…) vous avez reçu et comment il est lié à la taxonomie et/ou la conservation des collections
	Au cours de notre stage, nous avons reçu la formation sur la gestion des collections depuis la collecte des échantillons végétales, leur montage en herbier, leur enregistrement et la mise en ligne des données y ralatives, le scannage et leur classement dans l’herbarium. Nous avons également effectués une visite guidée de la bibliothèque, de l’arbortum du jardin ainsi que de suivi des pestes des collections.  Avec particulièrement les spécialistes Pierre et , et d’autres nous avons accédé à la collections en général du plantum et aux échantillon 

du Burundi conservés au Jardin de Meise et avons procédé à l’identification de certains spécimens.
Des documents en rapport avec la flore et la végétation d’Afrique Centrale nous ont aussi été donnés. 



	Décrivez succinctement comment vos nouvelles capacités vous aideront dans vos obligations professionnelles
	Avec mes nouvelles capacités, je compte contribuer à l’amélioration des prestations de mon services de Recherche en biodiversité et précisément aux préstations de gestion de ses collections d’échantillons des espèces en générales et particulières des échantillons d’herbier et contribuer aussi à la vérification des listes des espèces et à leurs nomenclatures éventuelles. 


	Décrivez succinctement comment vos nouvelles capacités seront utilisées dans votre institution
	Tous ces outils et connaissances acquises concourent à la bonne organisation et gestion des collections des espèces et à l’amélioration de nos capacités de l’OBPE en matière de taxonomie.  

Ces documents reçus en don sont des outils de support importants pour les recherches et l’identification des espèces ainsi que pour les travaux des d’éducation et de travaux de  stagiaires au sein de l’OBPE, notre institution d’origine. 



	Décrivez succinctement quel autre support pourrait vous être encore utile
	Un besoin permanent du perfectionnement des capacités du personnel de l’OBPE en général et du personnel du service de recherche ne Biodiversité en particulier est toujours indispensable. En termes de gestion des collections, les capacités en termes de la confection de la base de données et d’enregistrement des données de notre herbarium et de leur exploitation éventuelles pour en tirer des résultats pouvant servir de base pour éclairer les décisions en matière de conservation au Burundi sont aussi nécessaires. 

	Décrivez succinctement de quelles infrastructures et ressources humaines vous et votre institution auriez éventuellement besoin pour un meilleur fonctionnement


	Les infrastructures du services de Recherche en biodiversité sont anciennes et en état de délabrement. Ces infrastructures sont mal équipées et le service dispose d’un personnel limités qui sont presque des touches à tout. Il y a un manque informaticien/programmeur pouvant aider dans la conception de la base de données pour les échantillons de plantes dont on dispose. Des équipements pour la digitalisation des échantillons restent manquants et ceux pour la congélation des échantillons restent insuffisants. La climatisation de notre herbarium reste insuffisante pour créer des conditions ambiantes exigée pour éviter l’attaque de par des pestes de nos échantillons.

	Décrivez succinctement  comment vous pensez que le Point focal Belge pour l’ITM peut encore augmenter votre capacité ou celle de votre institution
	Les capacités individuelles du personnels en particulier et celles de notre institution OBPE en général sont toujours limitées. L’herbarium de l’OBPE reste avec des échantillons non encore identifiés et/ou mal identifiés nécessitant encore l’intervention des spécialistes pour renforcer nos capacités en termes de taxonomie. Mais également en termes de gestion des collections, le manque d’équipement et des infrastructures adéquats mais aussi les connaissances limitées sur les aspects de digitalisation des échantillons sont des lacunes relevées qui nécessite et demande la bienveillance des différentes personnalités et responsables dont le Point focal Belge pour l’ITM peut encore augmenter les  capacité personnel des employés du service de recheche en Biodiversité en particulier ou celle de tout l’OBOPE en général. 


	PARTIE III – INFORMATIONS SPECIFIQUES AU TAXON 

	Quel est le taxon qui vous a intéressé ?
	 Règne : Végétal, Embranchement : Spermatophyta, Classe : Angiosme, Ordre : Poales, Famille des Poaceae, le genre Panicum

	Décrivez succinctement la conduite à tenir pour la gestion des collections de votre taxon
	Je compte faire l’inventaire et en developer une base de données de tous ses échantillons déjà collectés qui se trouvent dans notre herbarium, en faire un enregistement  conforme aux exigencies et références des autres herbaria, confectioner une cartographies de leurs répartition nationale. Tirer les résultats d’exploitation de la base développée pour une prise de decision adéquate de sa conservation.   

	Décrivez succinctement comment vous pensez diffuser vos données taxonomiques auprès de vos collègues ou d’autres interlocuteurs
	Nous pensons diffuser nos données taxonomiques tout d’abord à travers l’herbrium de notre institution (OBPE), à travers les rapports qui seront postés sur le site CHM-Burundi et le site Web de l’OBPE, à travers les travaux de fin d’études et /ou les rapports de stages des étudiants des universités que nous encadrons au service de recherche en biodiversité et à travers les articles scientifiques que nous comptons publiés.

	Décrivez succinctement comment votre travail aide à améliorer l’état de la biodiversité dans votre pays
	Notre travail aide à améliorer l’état de la biodiversité dans notre pays étant donné que pour sa gestion durable sa connaissance est un préalable. La collecte et l’identification des échantillons de la flore de nos écosystèmes à travers des inventaires et/ou des récoltes ponctuelles que nous menons lors des différentes études améliore les connaissances sur les éléments de notre biodiversité et leur statut de conservation (rare, en voie de disparition, etc) et leur importance (services écosystémiques). Les résultats d’exploitation des données de ces travaux permettent d’orienter les gestionnaires et/ou les décideurs sur les actions à mener pour une gestion durable de la biodiversité du Burndi.


	Décrivez succinctement comment votre travail aide à lutter contre la pauvreté dans votre pays
	Notre travail aide à lutter contre la pauvreté car il s’aligne avec les objectifs de développement durable.  En effet, Les objectifs de développement durable nous donnent la marche à suivre pour parvenir à un avenir meilleur et plus durable pour tous. Ils répondent aux défis mondiaux auxquels nous sommes confrontés, notamment ceux liés à la pauvreté, au climat, à la dégradation de l’environnement, à la prospérité, etc. Ces objectifs sont interconnectés et, se veullent ne pas laisser personne de côté. Ces activités contribuent notamment à la réalisation des Objectifs de Développement Durables 1,4,13, 14,17. 

Ainsi, les résultats de nos travaux sont des bases de données importantes pour éclairer la prise de décision en matière de conservation de la biodiversité au Burundi. Ils constituent également des outils pour la sensibilisation des communautés comprenant les décideurs et l’éducation pour l’implication effective à la conservation notamment pour la protection des écosystèmes sensibles pour leur richesse en biodiversité et leur importance dans l’approvisionnement des services écosystèmiques et ou la prévention des risques catastrophiques (préservation des services écosystémiques notamment la pollinisation qui influencent les rendements agricoles, l’écotourisme, l’approvisionnement en eau et en différentes autres ressources naturelles dont les PFNL comestibles ou médicinales, etc. Ces résultats peuvent aussi contribuer à l’élaboration des plans de gestion pour une gestion durable des espèces d’intérêt socio-économique des communautés ce qui permet d’éviter sa disparition précoce par surexploitation et donc de continuer à servir les avantages à la population et ceci pour une longue période et l’intérêt des générations présentes et futures.    



Annexe

Quelques photos de quelques séances de formation bénéficiées au Jardin Botanique de Meise
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Numéro de référence du dossier de candidature : CBD/GTI/South/2022


Date de réception :
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